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Varese 15.11.2018

Al Sig. CASTRIGNANO’ BRIZIO ANTONIO
* Al SITO WEB della scuola

CUP: C34C€1800000007

Fondi Strutturali Europel — FESR Programma Operativo Nazionale “Per la scuola. competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014/2020. Awviso Pubblico 2165 del 24.02.2017 “Percorsi per adulti e giovani adulti”. Asse | -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10-3 azione 10.3.1 sottoazione 10.3.1b.

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale al sensl dell’art. 2222 e successivl del Cod. Civ. per
lo svolgimento della prestazione di esperto nell'ambito del Progetto PON/FSE
Il presente conlratto & cancordalo e stipulato

TRA

11 CPIA 2 *Tullio de Mauro™, situnfo in Varese — Vin Brunico, 29— C.F. 95081700122, rappresentato dal Dirigente Scolastico prof. ROBERTO
CAIELLI,

E

L'esperto CASTRIGNANO® BRIZIO ANTONIO, nato o (D st . D
CF. )

PREMESSO che il CPIA 2 “Tullio de Mauro” altua percorsi nell’ambito del progetio; Fondi Steutturali Buropei — Programma
Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico 2165 del
24/02/2017 “Percorsi per adulli e giovani adulti”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Luropeo (FSE). Obieltivo
specifico 10-3 - Azione 10.3.1 - Soltoazione 10.3.1b.:

PRESO ATTO che per Paltuazione dei moduli formativi del Progelto & afidata al Dirigente Scolastico la responsabilita della
direzione ¢ coordinamento;

CONSIDERATO chie In responsabilith organizzativa, gestionale € amministrativa appartienc unicamente all*istituzione scolastica cuj
stala autorizzata I'attunazione del progelto ¢ che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro
{empore;

VISTO Pavviso prot. n® 1732/ IV.5 del 05/11/2018 pubblicato sul sito dell'istituto con il quale si richiedeva di proporre la

propria candidatura a svolgere I'incarico di ESPERTO per il modulo “Trovare lavoro online Luino;




VISTA Pistanza da lei presentata in data 9 novembre 2018 prot. n° 1763/ 1V.5 con la quale dichiara la sua candidatura a
svolgere I'incarico di ESPERTO nel modulo di 30 ore “Trovare lavoro online Luino”;

VISTO il verbale di individuazione esperto per il modulo “Trovare lavoro online Luino prot. n. 1808/IV.5 del
15/11/2018;

PRESO ATTO che la 8.V. possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza dell’incarico relativo al progetto in
questione, cosl come verificato durante la selezione;

CONSIDERATO che la specifica prestazione si configura nella tipologia di “lavoro autonomo occasionale” per

collaborazioni rese da “professionisti” titolari o non di partita IVA in quanto da effettuarsi in maniera
saltuaria ¢ non continuativa;

TENUTO CONTO  della necessita di avvio del modulo “TROVARE LAVORO ONLINE LUINO";

Fra le parti suddeltc

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

nomina il sig. Castrignano’ Brizio Antonlo quale Esperto per la realizzazione del modulo “Trovare Lavoro Online Lulno”

Art, [ Valore giuridico delle premesse ¢ degli atti
La premessa di cui sopra, gli alti ¢ i documenti richiamali nel presente atto, ancorché non materialmente allegati, costituiscono parte integrante

¢ sostanziale del presente provvedimento, per cui si intende qui integralmente ripeluta e trascritla;

Art. 2 Oggetto
11 CPIA 2 di Varese aflida a CASTRIGNANO' BRIZIO ANTONIO, individuato quale esperto estemo incarico per lo svolgimento ¢ attuazione
del modulo “TROVARE LAYORO ONLINE LUINO" per i contenuti relativi al mondo del lavoro.

L’altivitd dovra svolgersi presso il CFP di Luino secondo un calendario da concordare ¢ da realizzare nell’ambito dei seguenti moduli:

Titolo modulo ¢ attivith Ore Importo orario LS Importo totale LS
TROVARE LAYORO ONLINE LUINO 12 €70,00 € 840,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente concordate ¢ autorizzate dal Dirigente Scolastico,
L’accettazione dell'incarico comporta 'obbligo di:
. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo:
2. TPartecipare agli incontri per I'organizzazione del progetto;
3. Interagire con il Tutor ed il referente valutazione per il monitoraggio ¢ la valutazione dell’impatto ¢ dei risultati delle attivita;
4, Provvedere alla stesura di una relazione finale ¢ valutazione individuale dei corsisti.
Art. 3 Durata
Il presente contralto ha validitd dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto. 1l presente contralto non da luogoe a traltamento

previdenziale cd assistenziale. Alla dala di scadenza del contralto lo stesso si intende concluso senza disdetta delle parti. E* concluso il tacito

rinnovo,

Art. 4 Verifiche
L.’esperto si impegna a fornire ogni genere di informazioni ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivitd svolta e sui risultati

fino a quel momento conseguiti.

Art, 6 Corrispettivi, modalith di pagamento e coperture assicurative

L’Istituto corrisponderd all’esperto In somma complessiva di € 840,00 Lordo Stato per le attivitd cffettivamente svolte e sard comprensiva di
traltenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stalo. L'importo orario ¢ omnicomprensivo di tulte le spese (vilto, alloggio, vinggio)
eventualmente affrontate. Tulli i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilith da partc dell’Istituto dei fondi comunitarl o nazionali di
riferimento del presente incarico.

1 presente contralto non da luogo a tratlamento previdenziale ed assislenziale né a traltamento di fine rapporto.

L'Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle condizioni e

limiti previsti dalla polizza in corso per i propri dipendenti e alunni.




-1
L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle condizioni ¢

limiti previsti dalla polizza in corso per i propri dipendenti e alunni.

Art, 7 Responsabilith verso Terzi

L'Istituto non assume alcuna responsabilith nei confronli di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall’Esperto relativi allo svolgimenta del
presente incarico,

Art. 8 Cessazione del contratio

E' falto espresso divieto all’esperio di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.

L'inadempimento alla presente obbligazione comporterd la risoluzione di diritto del presente contratlo ai sensi del successivo art.13.

Art, 9 Modifieazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redalla in forma seritta e controfinnata da entrambe le parti,

Arl. 10 Recesso

Le parti convengono, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’ceventuale valutazione negativa emersa
dell’azione di monitoraggio del percorso denominata “Analisi qualitativa di processo ¢ valulazione del progelto”, I'Istituto potrd recedere dal
presente conlratto qualora lo stesso si ritenga inopportuna la sua conduzione a temine.

Sono consentite, nell’arco della durata dell'incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata
potré essere causn di recesso del contratto, L' Istituto dovrd comunicare all’esperto, per iscrilto a mezzo leltera raccomandala A/R o pec, la propria
volontd di recedere dal contrallo e, dalla data di ricezione di della comunicazione, il contratto cesserd di produrre qualsivoglia efietto tra le parti.
In caso di urgenza ¢ consentito al Dirigente Scolastico la sospensione dell’incarico.

~_Avt11 Obblighi di vigilanza —__=_ —

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pid ore consecutive, 'espertof/a si impegna ad apporre la propria firma
autografn sull’apposito regisiro e dichiara:

I. Diaver preso visione e conoscenza degli artl. 2043,2047 ¢ 2048 del Codice Civile, integrati dall*art. 61 della legge 11.07.1980, n. 312;

2. Diassumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso /a aftidati nell’ambito dell’intervento didaltico cui al presente contratto.

Art. 12 Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 1456 c.c., le pari convengono che, per le ipotesi contraltualmente stabilite, la risoluzione di

diritto del contratto opererd dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contracnte

amezzo letlera raccomandata A/R o pee,

Art 13 Tattamento dati personali
11 Responsabile della protezione dei dali designato ai sensi dell’art. 37 del Regalamento UE 2016/679 (GDPR) & il Dott. Giancarlo Favero di

Data Securily (www.datasecurity.it), divisione sicurezza di Swisslech S.r.l.
Ai sensi dell'arl. 38 comma 4 del GDPR gli interessali possono contattare senza formalitd il Responsabile della protezione dei dati Dott,
Giancarlo Favero per tulle e questioni ol traltamento dei loro dati personali ¢ all’escrcizio dei loro diritti.

11 Responsabile della protezione dei dati personnli pud essere contatlato al 335-5950674, oppure agli indirizzi mail

PO@DATASECURITY.IT o giancarlo.favero@ datasecurity.it, oppure ponendo un quesito all’intemo del forum “Forum sulla Privacy della

Maggioli Editore™, al link http:/forum.entifview forum.php?=3.

Tulti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione doveanno essere considerali riservali ¢ ne ¢
espressamente vietaln qualsiasi divulgazione.

1l Sig. CASTRIGNANQ® BRIZIO ANTONIO, con [a sottoscrizione della presente lettera di incarico, aulorizza espressamente il Dirigente

Scolastico al traltamento dei dati personali per i fini del contralto ¢ degli atli connessi e conseguenti ai sensi del Digs. N, 196/2003 ¢ successive

modifiche.

L'SPERTO ESTERNO b A0 G §t1go
Brizio Antonio CASTRIGNANO' / - PO} Ll
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